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1. Allgemeine Leitidee

Die Realschule Diepholz will inre Schilerinnen und Schiler zu verantwortungsbe-
wussten Menschen erziehen.

Deshalb will die Realschule Diepholz ihren Schilerinnen und Schilern umfassende
Kenntnisse, Fertigkeiten und Fahigkeiten fur eine weitere Ausbildung im Beruf oder an
einer weiterfihrenden Schule vermitteln.

Sie will helfen, persdnliche Fahigkeiten, Neigungen und Interessen zu erkennen und
auszubilden.

Sie will helfen, eine mindige, selbst bestimmte Personlichkeit zu entwickeln, die auch
teamfahig ist und in der Gesellschaft einen anerkannten Platz findet. Damit sollen die
Schilerinnen und Schiiler den Herausforderungen durch die Digitalisierung der Welt,
durch die Globalisierung und durch das zusammenwachsende Europa gewachsen
sein.

Sie will eine Haltung vermitteln, die Verstandnis, Respekt und Toleranz gegeniber
anderen Menschen und Kulturen ermdglicht. Sie erzieht zu einer nachhaltigen Le-
bensweise in Umwelt, Wirtschaft und Gesellschatft.

Die Realschule Diepholz ist ein gewaltfreier Ort, an dem Schilerinnen und Schiler,
Lehrerinnen und Lehrer und alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter als Schulgemein-
schaft in einem guten Schulklima angstfrei miteinander lernen und arbeiten. Dazu
mussen die vereinbarten Regeln eingehalten werden.



2.1

Realschule Diepholz

Padagogische Grundsatze

Leitbild

Stand: 26.04.2016

1. Von der Wirde

Die Wirde eines jeden Men-
schen an der Realschule
Diepholz ist unantastbar.

Dies gilt fur Schilerinnen und
Schdler, Lehrerinnen und Leh-
rer sonstige Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter und Géaste.

2. Vom Gelingen

Jede(r) ist fur das Gelingen
von Schule und Unterricht
verantwortlich. Jede Schiilerin
und jeder Schiler, jede Lehre-
rin und jeder Lehrer hat sich
so zu verhalten, dass der Un-
terricht erfolgreich ist und die
Pausen erholsam sind.

3. Von der Freiheit und der
Verantwortung

Die Schule gibt Freiheit in dem
MaR, in dem Verantwortung
getragen werden kann. Wer
mitentscheiden will, muss Ver-
antwortung Ubernehmen. Wer
Freiheit beansprucht, muss
Regeln anerkennen und befol-
gen.

4. Vom sozialen Handeln

Alle bemihen sich um Freund-
lichkeit, Hoflichkeit und Hilfs-
bereitschaft. Jede(r) behandelt
Schilerinnen und Schiler und
Lehrer und Lehrerinnen so,
wie er behandelt werden
mochte, und leistet Hilfe, wenn
jemand Hilfe bendtigt.

5. Vom Streiten miteinan-
der

Kritik ist erwiinscht, wenn sie
zur Besserung der Verhaltnis-
se fuhren kann. Wer kritisiert,
sollte sich im Klaren sein, was
er mit dieser Kritik verbessern
will. Dann hilft die Kritik allen.
Wer kritisiert, um Menschen zu
beleidigen, hilft niemandem.

6. Vom Dienst fir die Ge-
meinschaft

Jede(r) Ubernimmt Aufgaben
fur die Gemeinschatft.

Im alltdglichen Schulablauf
sind viele kleine Aufgaben zu
erledigen. Es ist gerecht, wenn
sich alle an diesen Amtern be-
teiligen.

7. Von den Raumen

Wir gestalten unseren Arbeits-
platz Schule so, dass wir uns
gern in den Raumen aufhalten.
Jede Klasse Uberlegt, wie sie
ihren Klassenraum so einrich-
tet, dass das Lernen gefordert
wird. Dariber hinaus sind die
Flure und die Auf3enanlagen zu
pflegen und zu gestalten. Mit
den Einrichtungen wird sorgfal-
tig umgegangen. Mull wird
vermieden bzw. vorschriftsma-
ﬂ] entsorgt.

8. Vom Lernen

Jede(r) ist fur ihr/sein Lernen
selbst verantwortlich, die ande-
ren kénnen dabei nur helfen.
Das Lernen muss mit dem ei-
genen Kopf, den eigenen Han-
den, dem eigenen Herzen
stattfinden. Lehrerinnen und
Lehrer, Bulcher, Filme usw.
kénnen nur Anregungen und
Hilfestellungen geben.

9. Vom eigenen Ich

Jede(r) achtet darauf, dass
sieler offen fur andere ist,
Selbstvertrauen und Selbstbe-
wusstsein entwickelt und Zivil-
courage zeigt.

Fir Schualerinnen und Schiiler
gilt, dass sie sich im Laufe der
Schulzeit zu Menschen ent-
wickeln, die auch andere
Standpunkte verstehen und
achten kénnen.

10. Von der Zusammenarbeit

Die Schule braucht das Ver-
trauen und die Mitarbeit von El-
tern, Schilerinnen und Schi-
lern. Uber die Arbeit von Eltern-
rat und Schilerrat hinaus sind
offene Gesprache und vielféltige
Formen von Zusammenarbeit
aller an der Schule Beteiligten
nétig, um gute Lernbedingungen
zu schaffen.

11. Von uns allen

Immer wieder machen wir
etwas gemeinsam. Das be-
trifft Feste wie Schul- und
Sportfeste, aber auch Auffiih-
rungen, Projektwochen, Dis-
kussionsveranstaltungen und
Klassenfahrten.

12. Von der Veranderung

Die Zeiten andern sich, und
eine Schule kann nicht gleich
bleiben. Die Strukturen der
Schule und die Regeln in der
Klasse andern sich mit wech-
selnden Zeiten.
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2.2 Padagogische Grundorientierung
Die Realschule Diepholz legt besonderen Wert auf:

e |dentifikation der Schilerinnen und Schiler und der Lehrerinnen und Lehrer mit
ihrer Schule;

e soziales Verhalten (Hilfsbereitschaft, Hoflichkeit, Freundlichkeit, gute Umgangs-

formen);

Forderung der Selbsttatigkeit der Schiler und kooperativer Lernmethoden;

eine intensive Berufswahlorientierung;

verantwortliches, nachhaltiges umweltbewusstes Handeln;

gesundes Leben und Lernen;

Forderung des Interesses an MINT-Fachern, -Inhalten, -Berufen.

2.3 Handlungskonzept — padagogische Grundorientierung

Folgende traditionell durchgefuhrte schulische Aktivitaten férdern die Umsetzung der
genannten padagogischen Grundorientierung (Auswahl):

Identifikation mit der Schule

o Mitarbeit der Schilerinnen und Schiiler bei der Schulgestaltung und Schulhofgestaltung

¢ individuelle Klassenraumgestaltung

RegelméaRige Ausstellung von Produkten und Arbeitsergebnissen innerschulisch und auch im aul3er-
schulischen Bereich (,Kunst in der City®)

Ordnungsdienste in Klassen und Schulgebédude (Fegen, Tafelputzen, Papiertrennung, Energie usw.)
Schulsanitatsdienst

Teilhabe an der Schulentwicklung

Teilnahme an und Selbstorganisation von Sportveranstaltungen

Patensystem flir neue Schuiler und Lehrkréafte

Einbindung von Eltern in Gremien, Foérderverein, Projektgruppen, Schulfeiern, Berufsorientierung,
Lernmittelausgabe, Nachmittagsbetreuung usw.

Schilerfirma zur Kioskbewirtschaftung

Veroffentlichung von schulischen Aktivitaten (Texte, Grafiken, Bilder) auf der Schulhomepage
Veroffentlichungen von schulischen Aktivitaten in der Lokalpresse (Imagearbeit)
Informationsservice im geschutzten Bereich Uber die Schulhomepage

Vereinheitlichung der Mitarbeiter-Email-Adressen unter einer einheitlichen Suffix (,@realschule-
diepholz.de”)

RegelméaRige Elternbriefe (Infogramme)

Klassen- und Schulfeste

Schulabschluss- und Schulaufnahmefeiern

Eltern- und Lehrerstammtische

Theater- und Musicalbesuche, Museumsbesuche

Schulband / Blaserklassen (externe und interne Auftritte)

AG Theater (interne und externe Auftritte z B. Altenheime)

Teilnahme an Schulerwettbewerben

innerschulische Ausstellungen oder Ausstellungen in der Mediothek

Kooperationen mit aul3erschulischen Sportpartnern (z. B. SG Diepholz, Werder Bremen)

Nutzung von Hallenbad, Schwimmbad, Eislaufgelegenheiten, Mediothek

Pausenangebote: Bewegungsspiele, Sporthallenéffnung

Teilnahme von Schulmannschaften an Sportturnieren und —wettbewerben
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Sportfeste, Sporttage, Bundesjugendspiele, Sportangebote speziell fir Madchen
Schulfahrten, Schileraustauschfahrten nach Thouars und Starogard Gdanski
Arbeitsgemeinschaften und weitreichendes Wabhlpflichtangebot

schulspezifische Angebote im 4. Block

Soziales Verhalten

Konsequentes Einfordern von héflichem Verhalten

auf korrektes Verhalten (Punktlichkeit, Ordnung usw.) Wert legen

Punktlichkeit einfordern und Versté3e dokumentieren

Achten auf das Einhalten der Regeln und der Schulordnung

Ordnungsdienste in Klassen und Schulgebaude (Fegen, Tafelputzen, Papiertrennung usw.)
Vorbildliches Verhalten der Lehrkréafte

Mitbring-Partner-System in Klassen und Kursen

Telefonkette

Patensystem fir neue Schuler

Verfugungsstunde fir alle Klassen (4. Block)

Zusammenarbeit mit auerschulischen Partnern im Préaventionsbereich (Gewalt, Drogen usw.)
gestufte Praventionskonzepte

Sozialpraktika

Weiterbildung von Lehrkréften im Profil Gesundheit und Soziales

Vertiefung von sozialen Themen inshesondere im Profil Gesundheit und Soziales

»Schiler schulen Senioren am Computer” Aktion mit Kreissparkasse und N21
Zusammenarbeit mit sozialen Institutionen (Kirchen, Sozialpraktika, Behindertenorganisationen,
Freiwilligenagentur usw.

Selbsttatigkeit

Ordnungsdienste in Klassen und Schulgebéude (Fegen, Tafelputzen, Papiertrennung usw.)
Schulsanitatsdienst

Selbstorganisation von Sportveranstaltungen

Patensystem fir neue Schuler

Schilerfirma zur Kioskbewirtschaftung

Projekte und Présentation der Ergebnisse

Teilnahme an Schilerwettbewerben

innerschulische Ausstellungen oder Ausstellungen in der Mediothek

Einrichtung einer 80-Minuten-Rhythmisierung

schulspezifische Angebote im 4. Block (Kurzblock)

individuelle Entwicklung und Présentation von Geschéftsideen mithilfe von Businessplanen (NFTE-
Schule)

¢ ,Schdler schulen Senioren am Computer Aktion mit Kreissparkasse und N21

o Methodenkonzept

o Medienkonzept
]
[ ]

Ausbau der Ausstattung im IT-Bereich (Netzwerk, Computerrdume, Laptops, Smartboards usw.
Weiterentwicklung der Nutzung von Smartphones

Berufswahlorientierung

o Schilerfirma zur Kioskbewirtschaftung

¢ Info-Veranstaltungen des Gymnasiums und des Berufsbildungszentrums (,Berufsmesse®)
e Teilnahme am ,Business-Frihstlick®, Lemforder Dialog usw.

o gestuftes Berufsorientierungskonzept

e Teilnahme am Zukunftstag
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e Schilerpraktika und Betriebserkundungen

e Zusammenarbeit mit der Agentur fir Arbeit (Berufsorientierungsbiiro), BlZ-Besuche in Vechta

o Berufsorientierung durch Kooperation mit dem Berufsbildungszentrum (BBZ): Schiler machen Pra-
xiserfahrungen in verschiedenen Berufsfeldern im Unterricht am BBZ (Klasse 8).

e Angebote aller Profile in 9/ 10

¢ Etablierung NFTE-Kursen: individuelle Entwicklung und Prasentation von Geschéaftsideen mithilfe
von Businesspléanen (NFTE Best Practice Schule fur Unternehmergeist)

¢ Ausbildung von Lehrkréften als CETs (Certified Entrepreneurship Teachers)

e Zusammenarbeit mit auBerschulischen Anbietern: z. B. Bewerbertraining (Kreissparkasse, AOK);
Modul Praktische Berufsweltorientierung (BNW); Berufsberatung (Agentur fir Arbeit) usw.

¢ Veranstaltung einer ,kleinen“ Berufsmesse: Schiiler stellen Schiilern einen Beruf vor.

Ausbildung von Lehrkraften zur Durchfihrung des Kompetenzfeststellungsverfahrens (Fuchs Kon-

zepte)

Durchfiihrung des Kompetenzfeststellungsverfahrens (Klasse 8)

Assessment Center im Kompetenzfeststellungsverfahren (Klasse 9)

Fahigkeiten und Interessen erkunden ,Starke Seiten” (Klasse 5/6)

~Jumpl!-Start-IT-Training (Klasse 8)

Einbindung von Bereichen der Berufsorientierung in den 4. Block (z. B. Lebensplanung)

Entwicklung der Schule zum Prifzentrum flr den europaischen Fihrerschein (ECDL)

Ausbildung und Abnahme fir die Module des ECDLs

Dokumentation der Berufsorientierung im Berufswegplaner

Vertffentlichung von Ausbildungsstellenangeboten und Informationen an eigenen Pinnwanden

Teilnahme an Wettbewerben wie zum Beispiel ,Junge Energiewender*

Zusammenarbeit mit der Dr.-Jirgen-Ulderup-Stiftung bei Praxiskursen, die Interesse fur Technik und

Naturwissenschaften fordern (,Technik erleben®)

o Wettbewerbe ,Informatik-Biber®, ,Mathe macht das Tor", ,Junge Energiewender* usw.

¢ Projekt Robo-Activity

Nachhaltiges Umweltbewusstsein

Auf Klassenebene:

Dienste fur Licht und elektrische Gerate in Klassenraumen

.Energiebeauftragte” in Klassen

Papiertrennung in den Klassen

Millvermeidung in den Klassen

»nhachhaltiges Fruhstick® Fruhstick mit regionalen Produkten in den Klassen 5 und 6

Auf Schulebene:

System der Papiertrennung

Aufstellen einer Handytonne in Zusammenarbeit mit Abfallwirtschaftsgemeinschaft (AWG)

Vermittlung eines tbergreifenden Nachhaltigkeitsgedankens als Werturteil

Ausgepragter Nachhaltigkeitsgedanke in den NFTE-Kursen

¢ RegelmaRige Teilnahme am niedersachsischen Projekt ,Umweltschule in Europa / Internationale
Agenda 21-Schule“ durch verschiedene Aktivitadten (4. Teilnahme)

o Pflege und Nutzung einer Wetterstation

e Thematisierung einer nachhaltigen Mobilitat in den Jahrgangen 7/8

e Thematisierung einer nachhaltige Ressourcennutzung in den Jahrgangen 9/10

Offnung von Schule:

e Kooperation mit dem Regionalen Umweltzentrum Dimmer (RUZ) und der Forschungsstation ,Leben
im Wasser*

¢ regelmaRige Aktionen mit dem regionalen Agenda-21-Verein (,Entkusselung” der Moore, Pflanzakti-
onen, fairer Handel usw.)

o Wettbewerb ,Junge Energiewender*
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e Teilnahme am Schulwaldprojekt der GFS

e Kooperation mit dem ,Naturpark Schule®

o Zertifizierung als Naturparkschule

e Teilnahme an der DBU-Kampagne zur biologischen Vielfalt

Gesundheit

¢ Teilnahme von Schulmannschaften an Sportturnieren und —wettbewerben

Teilnahme an und Selbstorganisation von Sportveranstaltungen

Sportfeste, Sporttage, Bundesjugendspiele, Sportangebote speziell fir Madchen
Kooperationen mit aul3erschulischen Sportpartnern (z. B. SG Diepholz, Werder Bremen)
Nutzung von Hallenbad, Schwimmbad, Eislaufgelegenheiten

Pausenangebote: Bewegungsspiele, Hallenéffnung

Ausbildung zu Schulsportassistenten

Teilnahme an regionalen Aktionen (Stadtlauf, Sportabzeichen usw.)

Einbindung von auf3erschulischen Fachleuten in Sportkurse oder Bundesjugendspiele
Ausbildung in Trendsportarten und Einbindung in den Unterricht

Einfihrung eines Gesundheitsmanagements mithilfe des Projekts ,Gesund Leben Lernen*®
Schulerprojekt ,Fit in den Sommer*®

Projekt mit Eltern und Lehrern ,Bewegte Schule®

Aktionstag ,Bewegte Kinder — Schlaue Kopfe*

Freiraumplanung mit spezialisierten Aul3enplanern mit Lehrern, Schiilern, Schultrager
Teilnahme an Tagungen fir Schiller und Steuerkreismitglieder der GLL-Schulen
Steuerkreissitzungen mit einer Praventionsfachkraft der AOK

gestuftes Suchtpraventions- und Gewaltpraventionskonzepte

Suchtprophylaxe im Unterricht und mit au3erschulischen Partnern

Rhythmisierung im 80-Minuten-Takt beruhigt den Schulalltag, verringert die Last der Schultaschen,
ermdoglicht Bewegungsphasen

Bereich Mathematik — Informatik — Naturwissenschaften — Technik (MINT)

»Schuler schulen Senioren am Computer” Aktion mit Kreissparkasse und N21

Informatik als AG, als WPK-Kurs, im Kurzblock

Entwicklung der Schule zum Prifzentrum fur den europaischen Fihrerschein (ECDL)

Ausbildung und Abnahme fir die Module des ECDLs

Zusammenarbeit mit der Dr.-Jirgen-Ulderup-Stiftung bei Praxiskursen, die Interesse fur Technik und
Naturwissenschaften férdern (,Technik erleben®)

Erfullung der Kriterien und Auszeichnung ,MINT-freundliche Schule®

o MINT-Konzept

Rhythmisierung auf 80 Minuten als Plattform fir Schilerexperimente und praktischen Unterrichts-
segmenten

Kooperation mit dem BBZ, um den Schilerinnen und Schiilern ,technische® Berufe naher zu bringen
Sukzessiver Ausbau der Klassen- und Fachraume der Schule mit interaktiven Smartboardtafeln
Zwei Computerraume

Laptopwagen

WLAN im Realschulgeb&aude, Ausbau im Jahnschulgebdude

Vernetzung aller Unterrichtsraume

standige Aktualisierung der Softwareausstattung mit Standardsoftware durch direkten Erwerb der
Lizenzen Uber Handler, die von Microsoft autorisiert sind

o Wabhlpflichtangebote in den Naturwissenschaften in jedem Jahrgang

e besonderer Stellenwert der Naturwissenschaften bei der Verteilung des Budgets

¢ Qualifizierungsmafinahmen fiir Lehrkrafte

¢ Nano-Truck

o Wetterstation

o Wettbewerbe: ,Informatik-Biber®, ,Kangeru®, ,Mathe macht das Tor", ,Junge Energiewender” usw.
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e Schilerprojekt ,Robo-Activty*

3. Handlungskonzept — Unterricht
3.1 Klassen- und Kursunterricht

In allen Klassenstufen findet der Unterricht im Regelfalle im Klassenverband statt. Die
Klassenverbande bleiben méglichst bis zum 10. Schuljahr zusammen. Der Vorteil be-
steht darin, dass die Schilerinnen und Schiiler in einer stabilen und meistens alters-
homogenen sozialen Gemeinschaft miteinander und voneinander lernen und sich ge-
genseitig unterstitzen kdnnen. Schule kann auf diese Weise dem Einzelnen eine per-
sonliche Geborgenheit vermitteln.

Eine Ausnahme bilden der Religionsunterricht, das Fach Werte und Normen, die Fa-
cher Textiles Gestalten und Gestaltendes Werken sowie FérdermalRnahmen. Dort fin-
den sich aus organisatorischen Griinden andere Lerngruppen zusammen.

Vom 6. Schuljahr an wird an der Realschule Diepholz in allen Jahrgangsstufen Wahl-
pflichtunterricht angeboten. Wahlpflichtkurse werden fir ein Jahr gewahlt. Sie umfas-
sen pro Jahrgang vier Unterrichtsstunden. Neben dem kontinuierlichen Angebot des
Faches Franzosisch mit jeweils vier Unterrichtsstunden, dessen Wahl in den Folge-
klassen nur mdglich ist, wenn schon in Klasse 6 mit dem Wahlpflichtfach begonnen
worden ist. Alternativ kdnnen in jedem Jahrgang zwei zweistiindige Wahlpflichtkurse
gewahlt werden. Im Regelfall kann im Folgejahr ein anderes Fach neu gewahlt wer-
den. Die Schule bietet ein moglichst vielfaltiges Angebot an Kursfachern an, so dass
entsprechend der Neigungen und Fahigkeiten eine individuelle Schwerpunktbildung
maoglich ist. Dieses ist selbstverstandlich abhangig vom personellen Fachangebot der
Schule.

Ab der Jahrgangsstufe 9 werden Profile in den Bereichen Sprachen, Wirtschaft, Tech-
nik, Gesundheit und Soziales fir zwei Schuljahre angeboten. Im Profil Sprachen wird
der Franzdsischunterricht fortgefihrt. Die Wahl der Profile erfahrt Untersttitzung durch
die Berufsorientierung im 2. Halbjahr des Jahrgangs 8 in Kooperation mit dem Berufs-
bildungszentrum Dr.- Jurgen Ulderup. Dort sammeln Schilerinnen und Schuler im Un-
terricht einen Tag in der Woche in verschiedenen Berufsfeldern Praxiserfahrungen.

Schiulerinnen und Schiiler lernen dabei, sich in neuen Gruppen sozial flexibel zu orien-
tieren und in neuen Gruppenzusammensetzungen gemeinsam Aufgaben zu bewalti-
gen.

3.2  Zusatzangebote im Schuljahr 2015/2016

Fur die Schilerinnen und Schiler der Jahrgéange 5 und 6 wird jeweils das Erlernen
eines Instrumentes in einer Blaserklasse angeboten. Die beteiligten Kinder erfahren
Einzel- oder Gruppenunterricht zum Erlernen eines vorher gewahlten Instruments.
Dieser Unterricht wird durch geeignete eigene Lehrkrafte und durch Lehrkrafte der
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Kreismusikschule erteilt. Mit dieser Einrichtung ist eine entsprechende Kooperation
geschlossen. Das Zusammenspielen der einzelnen Instrumente in einem Orchester
wird parallel zum Musikunterricht durchgefuhrt.

Zurzeit werden an der Realschule Diepholz folgende freiwillige Arbeitsgemeinschaften
angeboten.

e Band-AG

e Theater — AG

e AG Sport

e AG Computerfuhrerschein
e AG Mofakurs

3.3 Facherubergreifender Unterricht

Facheribergreifende Inhalte sind fester Bestandteil des Unterrichts nach den
Schulcurricula der Facher.

Das fachertbergreifende Lernen und Lehren ist fir Schilerinnen und Schler und
Lehrkrafte sinnvoll und effektiv, denn es vermittelt gebtindelte Informationen, vermei-
det Uberflissige Dopplungen, bietet vielseitige Aspekte und ermdglicht den Schilerin-
nen und Schulern unterschiedliche individuelle Zugange zu den ausgewéhlten The-
menbereichen.

Facherubergreifender Unterricht findet im Fachunterricht statt, indem Inhalte anderer
Facher aufgegriffen und verknipft werden. Fachertbergreifender Unterricht ist nétig
und sinnvoll, da sich die Lebenswirklichkeit nicht in die Inhalte der Schulfacher unter-
teilen Iasst.

Auch einzelne Kurse des Wabhlpflichtunterrichts werden genutzt fachertibergreifende
Inhalte zu vermitteln, so zum Beispiel ein Wahlpflichtkurs Erdkunde/Politik zum Thema
Globalisierung oder ein Wahlpflichtkurs Naturwissenschaften.

Es ist eine Daueraufgabe der Fach- und Fachbereichskonferenzen sowie der Einzel-
lehrkrafte nach Verknipfungs- und Anknipfungsmaoglichkeiten des Unterrichts mit an-
deren Fachern zu suchen. Facheribergreifender Unterricht verlangt einen angemes-
senen organisatorischen Einsatz, d.h. es muss frihzeitige Vorbesprechungen und je-
weils Nachbereitungen geben.

Beispielsweise fest vereinbart und in die Curricula der jeweiligen Facher integriert sind
die Themen ,Bewerbungsschreiben, Lebenslauf" (Zusammenarbeit Wi, D, Informatik)
in Klasse 9 sowie ,Industrielle Revolution" fur Klasse 8 (Kooperation von Wi, G) und
Ozonproblematik (Ek, Ch) in Klasse 10.

Im Methodenkonzept sind Leitfacher festgelegt, die eine bestimmte Methode in einem
bestimmten Jahrgang einfuhrt. Moglichst sollen die anderen Facher die Methode in
der gleichen Art nutzen und Uben.

Die Module des Curriculums Mobilitat sind im Schulcurriculum bertcksichtigt. Genau-
so ist die Berufsorientierung Aufgabe aller Facher und wird in deren Arbeitsplanen
berucksichtigt.
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3.4 Forderung

S. Konzept

3.5 Berufsorientierung

S. Konzept

3.6 Umwelterziehung

Im Bildungsauftrag in §2 des Niedersachsischen Schulgesetzes heildt es: ,Die Schile-
rinnen und Schiler sollen fahig werden, 6kologische Zusammenhange zu erfassen
und fur die Erhaltung der Umwelt Verantwortung zu tragen.®

Die Realschule Diepholz hat es sich zur Aufgabe gemacht, das Bewusstsein der jun-
gen Menschen fur Umweltfragen zu erweitern, sowie die Bereitschaft fir den verant-
wortlichen Umgang mit der Umwelt zu fordern. Die jungen Menschen sollen zu um-
weltbewusstem Verhalten erzogen werden, das tUber die Schulzeit hinaus wirksam
bleibt.

Im Sinne der Lokalen Agenda 21 mussen die Schilerinnen und Schiler fir die Bewal-
tigung der Umweltprobleme sensibilisiert werden, da hauptséchlich zukunftige Gene-
rationen von den Auswirkungen der Umweltbelastungen betroffen sein werden. Um
das Ziel zu erreichen, wollen wir nicht nur negative Aspekte der Umweltproblematik
thematisieren, sondern in erster Linie positive Begegnungen mit Natur und Umwelt
ermoglichen.

Die Schilerinnen und Schiler sollen sich als Teil der Umwelt begreifen und lernen, die
Umwelt wahrzunehmen, zu beobachten, zu untersuchen und letztendlich zu geniel3en.
Dazu gibt es zahlreiche Mdglichkeiten im direkten Schulumfeld, in den Regionalen
Umweltzentren (RUZ), auf Unterrichtsgdngen, Wandertagen oder Schulfahrten. Schi-
lerinnen und Schiler der Realschule nehmen an lokalen Projekten und Vorhaben teil.
Dazu gehoren beispielsweise das ,Entkusseln“ in den Hochmoorgebieten oder Mull-
sammelaktionen der Stadt Diepholz.

Seit Jahren bewerben sich Lerngruppen oder einzelne Schilerinnen und Schiler der
Realschule Diepholz meistens erfolgreich mit verschiedenen Aktivitaten um den For-
derpreis des lokalen Agenda 21-Vereins. Dabei geht es hauptséchlich um die aktive
Teilnahme an nachhaltigen Umweltprojekten. Erfolge dabei dienen lediglich der zu-
satzlichen Motivation. Die Zusammenarbeit bzw. Kooperation mit dem Agenda 21-
Verein, dem Dimmermuseum und dem Regionalen Umweltzentrum Dimmer (RUZ)
ist fur alle Seiten von Vorteil. So beteiligen sich Schilerinnen und Schiler beispiels-
weise an verschiedenen Aktionen der Partner. Oder der Agenda-Verein beteiligt sich
z. B. mit Pflanzaktionen an der Schulhofgestaltung.

Die Realschule Diepholz beteiligt sich wiederholt mit Schilergruppen an Projekten
zum Umwelt- und Naturschutz. Sie tragt seit Jahren den Titel ,Umweltschule in Euro-

pa“.
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Neben der bereits im Gebaude vorhandenen Méglichkeit, Wetterdaten zu erfassen
und auszuwerten (Rechner mit Messinstrumenten im Gruppenraum Biologie/Chemie)
ist eine professionelle Wetterstation im Schulgarten aufgebaut, die es Schulergruppen
ermdglicht, das Wettergeschehen instrumentell zu erfassen und zu deuten. Damit ist
ein bewusster Umgang mit dem atmosphéarischen Geschehen verbunden.

Sammelaktionen fur Batterien, Handys, Recyclingaktionen fur Tonerkartuschen, Ord-
nungsdienste zur Papiersammlung in Klassenraumen, Fluren und der Pausenhalle
haben das Ziel, den Schilerinnen und Schulern die Abfallproblematik bewusst zu ma-
chen und sie diesbeztiglich zur Millvermeidung, zur gezielten umweltvertraglichen
Entsorgung und zum Recycling anzuhalten.

Die Schilerinnen und Schiler sind angehalten, mit den Ressourcen Wasser, Strom
und Heizenergie in unserer Schule sparsam umzugehen. Daflr dienen Hinweise zur
Energie sparenden Liftung, besondere Kennzeichnung von Lichtschaltern in Klassen-
raumen, Energiesparprojekte (s. Arbeitsplan Erdkunde Klasse 10). Eingesparte Mittel
aus diesem Bereich fliel3en teilweise in den Etat der Schule. Die im Rahmen dieser
Erziehung gewonnenen Erkenntnisse kénnen die Schilerinnen und Schiler dann
auch gut auch im Elternhaus und anderen Zusammenhangen anwenden (Lebenswelt-
bezug).

s. umweltpadagogisches Konzept

3.7 Gesundheitserziehung

Im Bildungsauftrag in §2 des Niedersachsischen Schulgesetzes heildt es: ,Die Schile-
rinnen und Schiler sollen fahig werden, gesundheitsbewusst zu leben.*

Gesundheit ist nicht nur die Abwesenheit von Krankheit. Die Gesundheitsférderung
mochte eine gesundheitsgerechte Gestaltung der sozialen und nattrlichen Umwelt
erreichen und zugleich jedem einzelnen Menschen die notwendigen Kompetenzen
vermitteln, um seine eigene Gesundheit zu verbessern.

Die Realschule Diepholz beabsichtigt, eine gesunde Lebens- und Lernwelt im schuli-
schen Alltag zu schaffen.

Themen zur Gesundheitserziehung finden hauptséachlich in den Fachern Biologie,
Hauswirtschaft, Sport und im Profil Gesundheit und Soziales statt. Im Fach Biologie
werden beispielsweise die Kariesprophylaxe, Suchtpravention und Aidsaufklarung be-
handelt. Im Wahlpflichtfach Hauswirtschaft wird gesunde Ernahrung praktiziert.

Im Sportunterricht findet aktive Gesundheitserziehung statt. Gleichzeitig wird ange-
strebt, die Schulerinnen und Schiler zu einer lebenslangen sportlichen Betatigung zu
motivieren.

Durch das Projekt ,Bewegte Schule® wurde eine Rhythmisierung der Unterrichtsbldcke
initiiert, die bewegtes und selbsttatiges Lernen im Schulalltag integriert.

Daruber hinaus wurden in den letzten Jahren verschiedene Maflinahmen an den Au-
Renanlagen durchgefiihrt, damit die Schiler sich in jeder Pause sowohl sportlich beta-
tigen wie auch entspannen kénnen (Banke und Ruhezonen, Bepflanzungen, Tisch-
tennisplatten, Basketballanlage). Im Rahmen der ,Bewegten Schule® wurde das Modul
,0en Freiraum der Schule als Lern- und Lebensraum gestalten® belegt. Ideen von
Schilern und Lehrern (in Kooperation mit der Jahnschule) wurden bei diesem Fortbil-
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dungsmodul eingearbeitet. Der daraus resultierende Plan beinhaltet Bewegungsange-
bote, Ruhezonen, Bepflanzungen und Sitzgelegenheiten.

Fur die jungeren Schulerinnen und Schuler werden wahrend der Pause Sportgeréte
ausgeliehen, die ihnen eine aktive Pausengestaltung erméglichen. In der Zeit von den
Herbst- bis zu den Osterferien wird die Sporthalle zweimal in der Woche fur die ,Be-
wegte Pause® gedffnet. Hierfir werden zurzeit Schiler zu Sportassistenten ausgebil-
det, welche zukinftig die Aufsicht in der Halle unterstutzen sollen. Wahrend der Som-
mermonate werden die zukinftigen Schulsportassistenten Sportspiele organisieren
und Vorschlage unterbreiten, wie das Schulgelande fir eine sportliche Betatigung um-
gestaltet werden sollte. Die Projekttage am Ende des Schuljahres 2012/2013 ,Fit in
den Sommer“ gaben dafur zahlreiche Anregungen.

In Zusammenarbeit mit auRerschulischen Tragern finden wiederkehrend im Bereich
der Zahnprophylaxe, der Horfahigkeit usw. Aktionen statt. Die gesetzlich vorgegebe-
nen amtsarztlichen Untersuchungen werden durchgefihrt.

Der Schulsanitatsdienst achtet im Rahmen seiner praventiven und helfenden Arbeit
darauf, dass die Gesundheit der Schilerinnen und Schiler nicht gefahrdet wird, erhal-
ten bleibt oder wieder hergestellt wird.

Zukunftig bieten sich folgende Handlungsmoglichkeiten an, die zum Teil schon umge-

setzt sind oder an denen gearbeitet wird:

e Weiterfuhrung einer freundlichen Gestaltung der Klassenraume, Flure und an-
deren Raumlichkeiten

e Einrichtung eines geeigneten Aufenthaltsbereiches (wegen Raummangels zur-
zeit noch nicht realisierbar)

e Einrichtung eines entsprechend gestalteten schulischen Kommunikationsberei-
ches

e Planung und Umsetzung eines Pausen-, Sport- und Freizeitbereiches gemein-
sam mit der Jahnschule Diepholz auf dem Sportplatz

e Weitere Gestaltung der grof3en Pausen: Ausbau des Angebotes einer aktiven

Pause auf dem Schulhof (Ausgabe von Spiel- und Sportgeraten, offenes Sport-

angebot)

Offnung der Sporthalle (z.B. Bewegungs- und Entspannungsangebote)

Einsatz von Schulsportassistenten

Bewegungspausen oder Ruhephasen im Unterricht

Gesundheitserziehung als fachertbergreifende Thematik

Kooperationen mit 6ffentlichen Gesundheitstragern und ortlichen Vereinen

Information und Kooperation mit den Eltern

Veranstaltungsangebote, z.B. Gber Suchtpravention, allgemeinen Bewegungs-

mangel, Aids, etc. (Realisierung mit auf3erschulischen Experten)

e Fortflihrung der Arbeit am Praventionskonzept gegen das Rauchen, den Alko-
holkonsum, die Drogeneinnahme; Durchfiihrung von Praventionsmal3nahmen:
»ouchtkoffer des BZgH

e Teilnahme von Schiilern an Sitzungen der Steuerungsgruppe Gesund leben
lernen (GLL)

e Einarbeitung von Gelegenheiten, Selbstsicherungskompetenz zu erwerben, in
Fachcurricula, Freiraum- und Schulhofplanung

Ein Suchtpraventionskonzept dient dazu, Schilerinnen und Schulern, Eltern und Lehr-
kraften Moglichkeiten im Umgang mit Suchtverhalten aufzuzeigen. Es bezieht sich
dabei nicht nur auf die Themen Tabak und Alkohol, sondern stellt ein "Gesamtkonzept
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zur Suchtpravention mit dem Ziel der Entwicklung von Grundfertigkeiten zur spezifi-
schen Lebensgestaltung im Rahmen der individuellen Persénlichkeitsentwicklung” dar.
Es hat zum Ziel dem Suchtverhalten auf den folgenden drei Ebenen zu begegnen:

Information: Aktive inhaltliche Auseinandersetzung mit den verschiedenen Formen
des Suchtmittelmissbrauchs, den unterschiedlichen Abhangigkeiten und den damit
verbundenen Gefahren.

Pravention: Entwicklung von Praventionsmafinahmen fir eine moglichst suchtfreie
Schule.

Sanktion: Handlungsmoglichkeiten bei konkreten Fallen von Suchtmittelgebrauch

S. Suchpraventionskonzept

3.8 Mobilitatserziehung

Ein zentrales gesellschaftliches Problem ist die Verdichtung des Stral3enverkehrs, der
das alltagliche Leben und Verhalten der Menschen immer starker beeinflusst. Mobilitat
im StraRenverkehr ist mit hohen Unfallzahlen und zunehmender Aggressivitat von
Verkehrsteilnehmern ebenso verbunden wie mit Luftverschmutzung, Larm und wach-
sendem Flachenverbrauch.

Fur die Bewaltigung von Einzelsituationen bei der Verkehrsteilnahme missen Men-
schen viele Dinge wissen und kdnnen (Sachkompetenz). Sie missen aber auch bereit
sein, verstandnisvoll und vorausschauend das Verhalten der anderen Verkehrsteil-
nehmer zu berucksichtigen (Sozialkompetenz). Diese Grundkompetenzen vermittelt
die Mobilitatserziehung in den verschiedenen Unterrichtsfachern (s. Sicherheitskon-
zept).

Die Schilerinnen und Schiler sollen sich die Umwelt zerstérenden und Umwelt belas-
tenden Faktoren der Verkehrsteilnahme bewusst machen und sich konsequenterweise
mit dem eigenen und dem beobachteten Verhalten der Erwachsenen kritisch ausei-
nandersetzen, um Alternativen zum bestehenden Verkehrsverhalten zu entwickeln.
Ziel ist eine gesundheitsbewusste Lebensfihrung von Schilerinnen und Schilern in
den sich bertihrenden Bereichen der Verkehrs- und Gesundheitserziehung: Larm- und
Stressvermeidung, Radfahren als Bewegungstraining.

Mobilitat ist ein gesellschaftliches Schliisselproblem. Deshalb kann es nicht allein von
einzelnen Schulfachern thematisiert werden. Das Curriculum Mobilitat ist facheriber-
greifend angelegt. Kompetenzen in diesem Bereich werden deshalb in allen Fachern
und Kursen der Schule erworben. Die Bausteine des Konzepts finden sich in den Cur-
ricula der einzelnen Facher wieder. Der in der Schule eingerichtete 4. Block eignet
sich hervorragend dafur, Inhalte des Curriculums Mobilitat aufzugreifen.

Daruber hinaus finden regelmal3ig gemeinsam mit der Polizei oder der Verkehrswacht
Funktionskontrollen der Fahrrader statt. Auch Projekte mit auRerschulischen Partnern
eignen sich, Aspekte und Bausteine des Curriculums Mobilitdt aufzugreifen. Eine AG-
Mofa bereitet Jugendliche auf die Mofa-Prufung auch im praktischen Bereich vor. Da-
fur stehen schuleigene Mofas zur Verfligung.
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3.9 Schuleigenes Curriculum

In allen F&achern existieren schuleigene Arbeitsplane auf der Grundlage der Kerncurri-
cula. Sie stellen die Grundlage flr kompetenzorientierten Unterricht dar.
Fachbereichs- und Fachkonferenzen haben ausgehend vom Kompetenzbegriff der
Kerncurricula in den einzelnen Fachern die Inhalte eines schuleigenen Arbeitsplans
festgelegt. Die zu Unterrichtseinheiten zusammengefassten inhaltlichen und prozess-
bezogenen Kompetenzen sind auf der Grundlage der schuleigenen Stundentafel ein-
zelnen Jahrgéngen zugeordnet. Arbeitsplane weisen Beziige zu eingefuhrten Lehrbu-
chern, fachspezifischen und fachibergreifenden Methoden, Medien und Materialien,
facherverbindende und —Ubergreifende Aspekte, aul3erschulische Lernorte, Gibergrei-
fende Konzepte (Methodenkonzept, Mobilitatscurriculum, Berufsorientierungskonzept)
und gegebenenfalls Differenzierungsmalinahmen aus.

Fachcurricula der Schule unterliegen einer standigen Uberarbeitung nach den jeweili-
gen Erfordernissen. Die Aktualisierung der Arbeitsplane ist eine standige Aufgabe der
Fachbereichs- und Fachkonferenzen.

Zurzeit werden alle Arbeitsplane Gberarbeitet, um mittels einer einheitlichen Struktur
die Zusammenarbeit in der Schule zu erleichtern. In einem néchsten Schritt werden
sogenannte Kompetenzkarten entwickelt, mit deren Hilfe die Kernkompetenzen in
Teilkompetenzen heruntergebrochen werden. Auf den Kompetenzkarten werden die
inhaltsbezogenen und prozessbezogenen Kompetenzen in einer Unterrichtseinheit
zusammengefuhrt, Bezlige zu anderen Fachern, Ubergreifenden Konzepten herge-
stellt.

In einem nachsten Schritt werden verschiedene kompetenzorientierte Leistungsnach-
weise zusammengestellt sowie kompetenzorientierte Tests und Klassenarbeiten ge-
meinsam erarbeitet. Es erfolgen Absprachen und Abstimmungen Uber die zeitliche
Verteilung der Leistungsnachweise. Begonnen hat diese Arbeit im Fach Erdkunde, um
anderen Fachern einen diesbeztiglichen Orientierungsrahmen zu geben.

3.10 Medienerziehung und Mediennutzung
3.10.1 Medien

s. Medienkonzept

3.10.2Nutzungsordnung der Computerausstattung

Die Realschule Diepholz ist bestrebt, Computer und Internet in die Unterrichtsarbeit
einzubeziehen. Dazu mussen bestimmte Regeln beachtet werden.

1. Weisungen der Aufsichtspersonen sind unbedingt Folge zu leisten.

2. Funktionsstérungen sind den Aufsichtspersonen unverziglich zu melden.

3 Veranderungen der Installation und Konfiguration der Computer und des
Netzwerkes sind strengstens untersagt.

4, Das Installieren und Kopieren von Programmen ist untersagt.

5. Das Starten eigener Programme und das Kopieren von Daten muss eine
Lehrkraft genehmigen.
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6. Aulerhalb der Schule benutzte Datentrager durfen nur auf Rechnern der

Schule verwendet werden, wenn sie vorher auf Virenbefall Gberprift worden

sind.

Essen und Trinken ist in Computerraumen und in Computernahe untersagt.

Keine Benutzerin und kein Benutzer der schulischen Internetanschlisse darf

ohne Auftrag E-Mails und andere Mitteilungen im Namen der Realschule

versenden.

9. Keine Internetnutzerin und kein Internetnutzer darf Artikel Gber das Internet
bestellen oder kostenpflichtige Dienste nutzen.

10.  Es st grundsatzlich verboten, Uber Internetkontakte dem Ansehen der Real-
schule Diepholz Schaden zuzufligen oder andere Personen in der Ehre zu
verletzen oder zu beleidigen.

o~

VerstoRe

Wer gegen diese Ordnung verstof3t, muss damit rechnen, dass Erziehungs- und Ord-
nungsmaf3inahmen angewandt werden und die Nutzungsberechtigung entzogen wird.

Kosten, die durch Verstol3e gegen die Nutzungsordnung entstehen, werden dem Ver-
ursacher in Rechnung gestellt.

Unbefugtes Kopieren und Weiterleiten von Software ist zivil- und strafrechtlich unter-
sagt.

3.10.3 Nutzungsordnung fur Smartphones und &hnliche Geréate

Das Smartphone und andere mobile, internetfahige Gerate haben einen hohen Stel-
lenwert in unserer multimedial gepragten Welt. Sie sind mittlerweile ein Begleiter im
taglichen Leben. Davon sollte der Lebensraum Schule nicht ausgeschlossen werden.
Schule ist ein geschitzter Raum.

Wir alle — Lehrer und Schiler — missen uns darauf verlassen kénnen, dass unsere
Handlungen nicht heimlich (und widerrechtlich) aufgezeichnet und veréffentlicht wer-
den. Nur wenn dies gewahrleistet ist, bleibt ein offener und naturlicher Umgang mitei-
nander maglich.

Zur Aufrechterhaltung eines friedlichen, respektvollen Miteinanders und um Unter-
richtsstorungen, Mobbing, Personlichkeitsverletzungen und Straftaten zu vermeiden,
muss die Nutzung von Smartphones und &hnlicher Gerate verbindlichen Regeln unter-
liegen.

Diesen Regeln sollen sich alle Beteiligten, also Schilerinnen und Schiler, Lehrerinnen
und Lehrer, sowie Eltern gleichermal3en verpflichtet fiihlen.

Es gelten nachstehende Regelungen als Erganzung zur Schulordnung, damit Smart-
phones nicht missbrauchlich oder gesetzeswidrig verwendet werden, z. B. das Recht
auf informationelle Selbstbestimmung eingeschrankt oder missachtet wird und damit
keine Bilder oder Filmszenen mitgefuhrt werden, die geeignet sind, Personen blof3zu-
stellen oder zu entwurdigen.

Die Nutzung von Smartphones und mobilen internetfahigen Geréten ist folgenderma-
3en geregelt:
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1. Im Unterricht
Das Smartphone, Handy, Tablet-PC o0.4. darf wahrend des Unterrichts mitgefuhrt
werden, es verbleibt aber ausgeschaltet in der Schul- oder Jackentasche. Ausnah-
meregelungen fur die Nutzung zu unterrichtlichen Zwecken wahrend der Unter-
richtsstunden werden von den verantwortlichen Lehrkraften getroffen.

2. AulRerhalb des Unterrichts
Aul3erhalb des Unterrichts gelten folgende Regeln:
a) Der Gebrauch von Smartphones, Handys, Tablet-PCs 0.4. ist ausschlie3lich

b)

aulRerhalb des Schulgebaudes nur wahrend der Pausen sowie vor Schulbeginn

und nach Schulschluss gestattet.
Dabei sind die im Strafgesetzbuch genannten Paragraphen zu beachten:
- 8§ 131 Abs. 1 Nr. 3 StGB:

Es macht sich strafbar, wer vorsatzlich Schriften (zu denen auch digitale
Bilder oder Videos zahlen, 8§ 11 Abs. 3 StGB), die grausame oder sonst un-
menschliche Gewalttatigkeiten gegen Menschen oder menschenédhnliche
Wesen in einer Art schildern, die eine Verherrlichung oder Verharmlosung
solcher Gewalttatigkeiten ausdriicken oder die das Grausame oder Un-
menschliche des Vorgangs in einer die Menschenwirde verletzenden Wei-
se darstellen, einer Person unter achtzehn Jahren anbietet, Uberlasst oder
zuganglich macht. Dazu zahlt auch das Versenden von Bildern, z. B. mittels

Bluetooth.

- § 184 StGB regelt das oben Genannte fir den Bereich pornographischer
Bilder.

§ 201a StGB:

a. Bild/Filmaufnahmen :

Es macht sich strafbar, wer durch Bildaufnahmen den hdchstpersonlichen
Lebensbereich verletzt. Zum hochstpersénlichen Bereich zahlen Schlaf-
raume bei Klassenfahrten sowie Umkleidekabinen, Toiletten und &ahnlich
genutzte Raume.

b. Tonaufnahmen:

Das heimliche Aufzeichnen eines nichtoffentlich gesprochenen Wortes
bzw. der Gebrauch einer solchen Aufnahme ist strafbar. Nichtdffentlichkeit
im Sinne des § 201a StGB liegt immer dann vor, wenn das Wort nicht an
die Allgemeinheit, sondern an einen abgegrenzten Personenkreis gerich-
tet ist wie zum Beispiel im Schulunterricht.

Daruber hinaus ist Folgendes verboten:

das blo3e Mitfiihren jugendgefahrdender Inhalte auf einem oben genannten

Gerat;

das Erstellen von gewalthaltigen Szenen (,happy slapping“) auf einem solchen

Gerat,

Foto-, Video- und Audioaufnahmen von anderen Personen ohne deren aus-

drickliche Zustimmung (Personlichkeitsverletzung).

3. Sollten Bild- und Tonaufnahmen in der Schule widerrechtlich erstellt werden
und/oder diese unerlaubt in soziale Netzwerke bzw. auf 6ffentliche Videoplattfor-
men eingestellt werden, behélt sich die Schule rechtliche Schritte vor. Hier greifen
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auch die internen Schulordnungsmaflinahmen bzw. die OrdnungsmalRnahmen ge-
mafn NSchG.

4. Hat eine Lehrkraft den Verdacht, dass oben stehende Regelungen verletzt bzw.
Ubertreten wurden, so muss die Schilerin bzw. der Schiler nachweisen, dass der
Verdacht unbegriindet ist. Bei begrindetem Verdacht muss der bzw. die Betroffe-
ne der Schulleitung die auf dem Gerat gespeicherten Daten zeigen.

3.11 Methodenkonzept

s. Methodenkonzept

3.12 Rhythmisierung

Seit 1911 gilt in Deutschland der 45-Minuten-Rhythmus in Schulen. Seitdem hat sich
im Schulleben, in der Didaktik und Methodik im Unterricht, in der Schulentwicklung
sehr viel getan. Die alte Taktung entspricht nicht mehr den Erfordernissen modernen
Unterrichts und zeitgemaler Schulentwicklung.

Deshalb hat sich die Realschule entschlossen, seit Beginn des Schuljahres 2012/13
einen 80-Minuten-Takt einzuftihren. Da der Doppelstundenrhythmus mit 90 Minuten
besonders fiir die jungeren Schilerinnen und Schiler als zu lang eingeschatzt wurde,
entschieden sich die Schulgremien fir den Kompromiss einer Rhythmisierung auf 80-
Minuten-Blocke. Das hat zusatzlich den Vorteil einen taglichen Kurzblock von derzeit
35 Minuten zu installieren. Dieser Block kann flexibel genutzt werden. Hier kann auf
die Bedurfnisse der einzelnen Jahrgange und des Schulprogramms je nach Situation
eingegangen werden.

Derzeit erhalten alle Klassen der Schule eine Verfligungszeit mit der Klassenlehrkraft.
Der Kurzblock wird fur FérdermalRnahmen genutzt. Klassen- und fachibergreifende
Inhalte wie Methodentraining, Training sozialer Kompetenzen, Training im Umgang mit
den Neuen Technologien und vieles mehr werden in den verschiedenen Jahrgangs-
stufen aufgegriffen. Das flhrt zur Entlastung des Fachunterrichts. Auch Aktivitaten fur
das Schulleben lassen sich hier unterbringen. Hinsichtlich der Organisation bedarf es
einer stringenten Epochalisierung des Unterrichts.

Die Rhythmisierung des Unterrichts in 80-Minuten-Blocken mit einem taglichen Kurz-
block tragt unter anderem zur Erreichung folgender Ziele bei:

weniger Raumwechsel

langere grol3e Pausen zur Erholung

Entlastung der Schulertaschen durch weniger tagliche Facher
Beruhigung des Schulalltags

Vermeidung von Aufsichtslicken in den Wechselpausen
weniger ,Rustzeiten® im Unterricht

Erleichterung fur praktische Unterrichtsphasen (z. B. Versuche)
geringerer Zeitdruck im Unterricht

Forderung kooperativer Unterrichtsmethoden
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e Flexibilitat durch den Kurzblock
e Verfigungszeit der Klassenlehrkrafte in allen Jahrgangsstufen

Nach einer Evaluierung der Rhythmisierung aller an der Schule beteiligten Gruppen
wurde der Probezeitraum auf unbestimmte Zeit verlangert.

3.13 Mathematik — Informatik — Naturwissenschaften — Technik (MINT)

S. MINT — Konzept

4 Handlungskonzept — Schulleben
4.1 Beginn der Schulzeit an der Realschule Diepholz

Die Schuilerinnen und Schiiler sollen sich vertraut machen mit der neuen Klassenleh-
rerin oder dem neuen Klassenlehrer, mit den neuen Mitschilerinnen und Mitschulern,
mit den neuen Klassen- und Fachraumen und der Ausstattung der Schule.

Die Schilerinnen und Schuler sollen ,Sympathie" fur die neue Schule entwickeln und
sich mit ihr identifizieren

Sie sollen Bereitschaft entwickeln, sich auf die ,Spielregeln" der neuen Schule einzu-
lassen.

Die Aufnahmefeier zu Beginn des Schuljahres bietet einen wirdigen Rahmen, um den
Schilerinnen und Schiilern und deren Eltern anzuzeigen, dass sie herzlich willkom-
men sind. Gleichzeitig haben einige Arbeitsgemeinschaften die Mdglichkeit, sich vor-
zustellen und den neuen Schiilerinnen und Schiler deren Mitwirkung anzubieten. Da-
zu gehdren beispielsweise die Arbeitsgemeinschaften Band, Theater und Zirkus.

Mit Hilfe eines ,Lerntagebuches” erhalten die neuen Schilerinnen und Schiler erste
grundlegende Informationen tUber das Zusammenleben an der Realschule Diepholz.
Sie werden Uber die Lage der einzelnen Raume, die Lehrerschaft, die neuen Facher,
die Zustandigkeiten, die Kriterien der Leistungsbeurteilung, die Schulregeln, und zahl-
reiche andere schulischen Regelungen informiert. Weitere Informationen erhalten die
neuen Schulerinnen und Schiler von ihren Klassenlehrerinnen und Klassenlehrern in
den ersten Schulwochen.

Schon am Anfang sollen die Schilerinnen und Schilern mit elementaren Methoden
vertraut gemacht werden. Dazu dienen die Methodentage zu Anfang der Klassen 5
und 6 (s. Methodenkonzept).

Angedacht ist ein Spieletag fur die 5. Klassen. Dieser konnte jeweils von den 6. Klas-
sen ausgerichtet werden. Er ermoglicht ein zwangloses Kennenlernen untereinander,
aber auch zwischen den Eltern.

4.2  Schulwanderungen / Schulfahrten

Schulfahrten sind Schulveranstaltungen, um dem Bildungsauftrag der Schule gerecht
zu werden und Bildungs- und Erziehungsziele zu verwirklichen. Ziele und Inhalte wer-
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den deshalb auch vorrangig nach diesen Schwerpunkten und weniger nach touristi-
schen Aspekten ausgewahlt.

Auf der Grundlage des Erl. d. MK v. 10.01.2006 und geandert am 01.08.2008 und
dem Beschluss der Gesamtkonferenz hinsichtlich der Schulwanderungen und Schul-
fahrten gelten folgende Regelungen:

Schulfahrten jeglicher Art bedirfen aus dienstrechtlichen und versicherungstechni-

schen Grunden der Genehmigung des Schulleiters.

1. Mehrtagige Schulfahrten und Studienfahrten: Jeweils eine mehrtagige Schulfahrt
ist moglich im Jahrgangsblock 5 bis 7 und im Jahrgangsblock 8 bis 10. In Klasse
10 kann anstelle einer mehrtagigen Schulfahrt eine Studienfahrt ins Ausland
durchgefuhrt werden. Fahrten sollten insbesondere wegen der Kosten in enger
Abstimmung mit den Eltern einer Klasse geplant werden. Die Teilnahme an mehr-
tagigen Schulfahrten ist freiwillig. Schulfahrten, in denen mehr als 10 % der Schu-
lerschaft einer Klasse aus freiem Willen nicht teilnimmt, werden nicht genehmigt.

2. Eintagige Schulfahrten: In den Jahrgangen, in denen keine mehrtagigen Schul-
fahrten stattfinden, sind bis zu drei eintéagige Schulfahrten mdglich. An eintagigen
Schulfahrten besteht die Pflicht der Teilnahme.

3. Unterrichtsgange (Unterricht auf3erhalb des Schulgelandes):

a) aulRerhalb des Schulortes: Diese Unterrichtsgange missen schriftlich beantragt
werden und bedurfen der Genehmigung des Schulleiters.

b) innerhalb des Schulortes ohne Nutzung eines Verkehrsmittels
Diese Unterrichtsgéange bedirfen aus dienstrechtlichen und versicherungstech-
nischen Grinden des Einverstandnisses des Schulleiters. Eine miundliche Un-
terrichtung des Schulleiters gentigt dabei. Die zahlenmafigen Einschrankungen
fur andere Schulfahrten gelten nicht.

Ab dem Jahrgang 6 ist wegen der Wahlpflichtbander eine zeitliche und organisatori-
sche Koordinierung der Fahrten zwischen den Klassenlehrerinnen und Klassenlehrer
dringend angeraten.

Alljahrlich stellt die Schule einen Plan der vorgesehenen Fahrten auf (Wanderplan).

4.3 Schuleraustausch

Die Realschule Diepholz fuhrt alljahrlich je einen Schileraustausch mit Partnerschulen
der Partnerstadte Thouars, Frankreich (seit 1985) und Starogard Gdanski, Polen (seit
2000) durch. Die Planung und Durchftihrung dieser Austauschprogramme geschieht
gemeinsam mit dem benachbarten Gymnasium Graf-Friedrich-Schule und lauft in en-
ger Kooperation der beteiligten Schulen.

Die Schuilerinnen und Schuler unserer Realschule lernen wahrend der Austauschfahr-
ten die Lebenswirklichkeit unserer franzésischen und polnischen Nachbarn kennen. In
der Begegnung mit ihnen werden sie dahin gefuihrt, franzdsische oder polnische kultu-
relle Verhaltensmuster und Wertsysteme zu akzeptieren und die eigenen zu Uberden-
ken. Im sprachlichen Miteinander und partnerschaftlichen Umgang sollen Vorurteile
abgebaut und gegenseitiges Verstandnis gefordert werden. Durch individuelle Kontak-
te mit franzosischen oder polnischen Familien erkennen die jungen Menschen die
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Notwendigkeit fr das Erlernen von Fremdsprachen im Hinblick auf eine gegenseitige
Annaherung der européischen Lander.

Neben den realen Kontakten wahrend der Austauschzeiten findet aul3erdem ein ,vir-
tueller Kontakt“ via Internet zur Vorbereitung und Vertiefung des Austauschprogramms
und der Schulerkontakte statt.

Der Frankreichaustausch ist fur Schilerinnen und Schuler der Franzésischkurse der
Jahrgangsstufe 9 vorgesehen und dient neben oben genannten Aspekten der Vertie-
fung des Sprachkdnnens. Am Polenaustausch kénnen Schilerinnen und Schiler ab
der Jahrgangsstufe 8 teilnehmen.

Im Regelfall nehmen die Familien der teilnehmenden Schiilerinnen und Schiiler im
Gegenzug Austauschschuler auf. Wahrend des Riuckbesuches der franzdsischen und
polnischen Géste wird ihnen neben dem Besuch von Unterrichtstunden und gemein-
samen Aktivitaten mit den Schilerpartnern ein vielfaltiger Einblick in regionale Beson-
derheiten Diepholz™ und der Umgebung ermdglicht.

4.4  Beratung

s. Beratungskonzept

45 SV-Arbeit

Die Aufgaben der Schulervertretung ergeben sich aus den rechtlichen Vorgaben.

Die SV-Arbeit an der Realschule Diepholz ist darauf ausgerichtet, den Schulerinnen
und Schilern die Mdglichkeiten ihrer Mitwirkung zu vermitteln und ihre Selbststandig-
keit und Eigenverantwortlichkeit am Schulleben zu férdern. Im Einzelnen bedeutet
dies, die Schilerinnen und Schiler in der Gesamtkonferenz, den Fach- und Fachbe-
reichskonferenzen und sonstigen Gremien der Schule beratend, gestaltend und ent-
scheidend mitwirken zu lassen.

In Schilerratssitzungen und auch in ,Klassensprecherseminaren" werden die Schuler-
vertreter durch die SV-Beraterin und Vertrauenslehrerin (derzeit Frau Brand) auf ihre
Aufgaben vorbereitet und mit ihnren Rechten vertraut gemacht.

Die Aufgaben der SV- Beraterin bestehen in erster Linie darin, der Schilervertretung
bei der Planung und Durchfiihrung ihrer Aufgaben zu helfen. Sie soll bei ihrer Arbeit
von allen am Schulleben Beteiligten, insbesondere dem Schulleiter und den tbrigen
Lehrkraften, unterstttzt werden.

Die Klassensprecher sollen ihre Klassen tber die Aktivitaten dar SV, BeschlUsse des
Schiulerrates usw. regelmaflig informieren.

Sogenannte SV-Paten aus den 10. Klassen helfen den 5. Klassen bei Problemen und
begleiten sie wahrend der Eingewdhnungsphase.

An der Realschule Diepholz haben sich besondere Bereiche herausgebildet, die von
der SV gefordert und mit Leben gefullt werden.

Dazu gehort die Organisation sportlicher Aktivitaten (Ful3ball-, Tischtennis- oder Vol-
kerballturniere).

Auch das Schiler-Café am Elternsprechtag ist zu einer festen Einrichtung geworden.
Ein Schiler-GLL-Team soll gemeinsam mit der GLL-Steuerungsgruppe, der AOK-
Beraterin und der SV-Beraterin das Schulleben gesundheitsfordernd verandern.
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Schulerinnen und Schiiler sollen sich an politischen Willensbildungsprozessen beteili-
gen und in politischen Gremien mitarbeiten. Deshalb férdert die Schule die aktive Teil-
nahme ihrer Schilerinnen und Schiler am 6rtlichen Jugendrat.

4.6 Elternarbeit

Die Zusammenarbeit von Schule und Eltern findet unter anderem in den Schulgremien
statt.

Eltern bringen sich in den Klassenelternschaften, dem Schulelternrat, den Fach- und
Klassenkonferenzen und im wichtigsten Entscheidungsgremium der Schule, in der
Gesamtkonferenz, aktiv in das Leben der Schule ein. Sie beraten, initiieren und ent-
scheiden zusammen mit den anderen am Schulleben beteiligten Gruppen.

Im Foérderverein der Realschule Diepholz haben sich Ehemalige und Eltern unserer
Schule zusammengefunden, um durch aktive Arbeit und / oder finanzielle Beitrage die
Bildungs- und Erziehungsbemihungen der Schule zu unterstitzen.

Um nur ein Beispiel zu nennen: Die Planung und Gestaltung des ruckwartigen Schul-
hofes ware ohne die Unterstitzung des Fordervereins und die aktive Rolle einer El-
tern-Projektgruppe ebenso wenig denkbar, wie viele anderen Aktivitéaten, die das
Schulleben bereichern .

In Uberschulischen Gremien haben die Elternvertreter in den vergangenen Jahren fur
die Schule und die Schulform Realschule engagiert gearbeitet.

Eltern werden in die aktive Schularbeit eingebunden. Diese geschieht beispielsweise
bei Schulfeiern, bei Projekten, bei der Berufsorientierung, bei der Lernmittelausgabe.

Die Realschule Diepholz ist bemiht, den Informationsfluss zwischen Elternhaus und
Schule zu intensivieren. Dazu dienen die Elternbriefe ,Infogramm?®, die zahlreichen
Informationsveranstaltungen in den verschiedenen Klassenstufen, Elternstammtische,
Elternsprechtage usw.

4.7 Projekte/Schulfeste

Projekte werden in jedem Schuljahr, meist zu Ende des 2. Schulhalbjahres, in wech-
selnden Organisationsformen durchgefihrt .Die Themen variieren, beispielhaft seien
genannt das Afrika-Projekt, das Projekt zur Nachhaltigkeit, das Mobilitatsprojekt.

Die Organisationsformen bleiben variabel und hangen vom Inhalt der jeweiligen Pro-
jekte ab: es gibt klassenbezogene, klassenlUbergreifende oder jahrgangsbezogene
Projekte, aber auch Projekte, bei denen die Schuler verschiedene ,Stationen® durch-
laufen konnen.

So moglich, werden externe Referenten, Experten, Betreuer oder Organisationen ein-
bezogen.

Die Présentation der Projekte erfolgt teils intern fir die Schilerschaft, die Prasentation
in der Offentlichkeit ist Ziel bei ergebnisorientierten Themen.

Das Schulleben wird belebt und in die Schulgemeinschaft getragen durch eine Reihe
ritualisierter Veranstaltungen wahrend eines Schuljahres. Zum festen Bestandteil der
festlichen Veranstaltungen gehdren die Einschulungsfeier fir die neuen Funftklassler,
die Prasentationen z.B. der Blaserklasse, die Abschlussfeier im Diepholzer Theater.
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Sportliche Vergleichswettkampfe in verschiedenen Klassenstufen, z.B. das Volleyball-
turnier oder das Volkerballturnier, haben Sportfest-Charakter und dienen letztendlich
nicht nur dem Wettkampf sondern auch der Starkung des ,Wir-Gefuhls“ und der Identi-
fikation mit unserer Schule.

Vorfuhrungen der Theater AG innerhalb der Schilerschaft, aber auch in verschiede-
nen Einrichtungen auf3erhalb (Krankenhaus, Seniorenheim) schaffen ebenso Verbun-
denheit mit der Schule und binden die Schuler in ihren Heimatort ein.

Im laufenden Schuljahr wird ein adventlicher Schulgottesdienst in der drtlichen
Nicolaikirche fur die unteren Schuljahrgange erstmalig angeboten, in Planung sind ein
weiterer Gottesdienst vor Ostern sowie ein Abschlussgottesdienst fiir die Entlas-
sungsschiler im Sommer 2014.

Gemeinsame Exkursionen, z. B. die Fahrt zur Ideen-Expo im Schuljahr 12/13 fur die
Klassen 8-10, gehdren zum Angebot aul3erschulischer Lernorte.

Schulfeste werden fiir die kommenden Schuljahre entwickelt, auch wenn die raumli-
che Situation durch die getrennten Geb&ude nicht optimal ist.

5. Handlungskonzept — Regeln im Zusammenleben
5.1  Schulordnung

I. Allgemeine Verhaltensweisen

1. In unserer Schule tibernehmen Lehrer / Lehrerinnen und Schiler / Schilerin-
nen die Verantwortung fur die Erhaltung und Sauberkeit der Einrichtungen und
Anlagen sowie fur den Schutz von Umwelt und Natur.

2. Kein Schdler, keine Schulerin darf andere bedrohen, angreifen, héanseln, ihnen
Schaden oder Schmerzen zuftigen.
Jeder Schuler und jede Schiulerin sollte sich ohne Angst in der Schule und auf
dem Schulweg bewegen kdnnen.

3. Das Werfen von Gegenstanden sowie von Schnee und Eis ist verboten.

4. Alkohol, Tabakwaren und jugendgefdhrdende Medien dirfen nicht mit in die
Schule gebracht werden.

5. Laserpointer dirfen nicht mit in die Schule gebracht werden.
Lehrer durfen Laserpointer zu Unterrichtszwecken verwenden.

Il. Pausenordnung

1. Morgens vor dem Unterricht und in den grof3en Pausen halten sich die Schule-
rinnen und Schiler auf dem Schulhof oder in der Pausenhalle, aber nicht in den
Fluren oder in den Klassenraumen auf.

2. Die Schuler und Schilerinnen bleiben in den kleinen Pausen in den Klassen-
raumen. Spatestens mit dem Gong sind die Turen zu schliel3en.

-22 -



Realschule Diepholz Stand: 26.04.2016

l1l. Schulgelande

1. Das Schulgelande darf von den Schilern und Schilerinnen in den Pausen
und in den Frei- und Wartestunden nicht verlassen werden.

2. Die Schiler / Schilerinnen stellen nach Unterrichtsschluss alle Stiihle hoch
und hinterlassen ihren Platz und den Klassenraum in sauberem Zustand.
Jede Schiilerin, jeder Schiller ist fur die Sauberkeit des jeweiligen Klassen-
raumes und der Schule verantwortlich.

3. Fahrrader durfen bis zum Fahrradstander und ab dem Fahrradstander ge-
fahren werden, sofern ricksichtsvoll und mit angepasster Geschwindigkeit
das Vorrecht der Ful3géanger beachtet wird.

4. Flure und Fluchtttiren dirfen nicht mit Taschen vollgestellt werden. Fluchtti-
ren sind nur im Alarmfall zu benutzen.

Bei VerstdlRen gegen die Schulordnung werden die Eltern benachrichtigt und ver-
schiedene Erziehungsmittel eingesetzt. Dazu gehoren z. B. Arbeiten fur die Schulge-
meinschaft wie Aufraumen der Pausenhalle, Gartenpflege usw. Bei besonders grof3en
oder wiederholten Verstof3en entscheidet die Klassenkonferenz tber weitere Mal3-
nahmen.

5.2  Unterrichtsstérungen und Fehlverhalten

Leitidee:

Wir wollen an unserer Schule Schiler und Schulerinnen férdern und fordern und sie
zu selbststandigen und eigenverantwortlichen Menschen erziehen.

Die Grundsatze der Realschule Diepholz und die Schulordnung sind Basis und Ziel
des gemeinsamen Handelns.

Transparenz:
Unsere Schiler missen wissen, was sie dirfen und nicht diirfen. Klassenlehrer und
Schiuler formulieren verbindliche Regeln fiir den Unterricht.

Konsequenz:
Bei Verstdl3en gegen die Regeln erfolgen zeithah Konsequenzen, die allen Beteiligten
bekannt sind.

Anreize:
Positive Verhaltensanderungen werden registriert und anerkannt.

Padagogische Einwirkungen:

Verwarnungen

Konstruktive Gespréache mit dem Schiiler

Elterngespréache im Sinne einer Erziehungsgemeinschaft

Anwendung von Erziehungsmitteln (bleibt in der Verantwortung der Lehrer und
Lehrerinnen)

e Anwendung von Ordnungsmafl3nahmen nach § 61 NSchG
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Mit Hilfe dieser Grundsatze soll das Recht der Schuler und Lehrer auf einen stérungs-
freien Unterricht und ein gutes Lernklima verwirklicht werden.

5.3 Umgang mit Schulversdumnissen

S. Konzept

5.4  Sicherheitskonzept

S. Konzept

6 Entwicklungsfelder im Schuljahr 2016/2017

Die Prozesse und Projekte in folgenden Entwicklungsfeldern werden im Schuljahr
2013/14 vordringlich verfolgt.

e Schilern mehr Verantwortung tubertragen

Verankerung des Gesundheitsgedankens in der Schulentwicklung

Ausbau der Berufsorientierung

Ausbau der Umweltaktivitaten

Ausbau des MINT-Bereiches

Als Instrument der Strukturierung und Unterstiitzung von Veranderungsprozessen
dient die Balanced Scorecard (BSC). Sie hilft Ziele zu konkretisieren, tiber den Stand
der Prozesse zu berichten und Aktivitdten der Schule zu messen.

Die BSC wird in einem mehrstufigen Verfahren, von der Zielformulierung tiber die Ab-
leitung der Malnahmen nach der ,SMART*“-Methode bis hin zur Uberprifung der Ziel-
erreichung umgesetzt.
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